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Las entidades de previsidn social estaban reguladas por una normativa sectorial, como era la
Ley de 6 de diciembre de 1941, diferente de la normativa que regulaba la actividad
aseguradora. La Ley 33/1984, de 2 de agosto, de Ordenacion del Seguro Privado, sometio
por primera vez a las mutualidades de previsiéon social a las disposiciones generales
aplicables a las entidades aseguradoras.

La Ley 30/1995, de 8 de noviembre, de Ordenacidén y Supervision de los Seguros Privados,
ha supuesto la plena incorporacion de las mutualidades de previsién social al régimen de
entidades aseguradoras, consagrando su objeto social como exclusivamente asegurador
junto con la posibilidad de otorgar prestaciones sociales, atendiendo a la especial naturaleza
de estas entidades.

La Ley 30/1995 contiene la regulacion aplicable a las mutualidades de prevision social,
dedicando el capitulo VII del Titulo II, arts. 64 a 68, a estas entidades aseguradoras, asi
como el art. 69, disposicion adicional decimoquinta, disposicidn transitoria quinta y
disposiciones finales primera y segunda.

En concreto, el parrafo tercero de la disposicidon final segunda de la misma Ley contempla la
necesidad de desarrollar reglamentariamente todos estos preceptos en una norma que
regule especificamente las mutualidades de previsidn social.

Dicho desarrollo reglamentario tiene por objeto recoger aquellos aspectos especificos de las
mutualidades de prevision social en los que se considera necesario introducir alguna
singularidad derivada de las caracteristicas propias de este tipo de entidades, remitiéndose
en los aspectos comunes al Reglamento de Ordenacion y Supervision de los Seguros
Privados, aprobado por Real Decreto 2486/1998, de 20 de noviembre, para evitar
reiteraciones innecesarias.

Ademas, teniendo en cuenta el caracter mercantil de estas mutualidades, el Reglamento
reproduce y se remite a algunos preceptos de la normativa general mercantil, que se
consideran aplicables a las mismas, en particular en relacién con los procesos de constitucion
de este tipo de entidades y régimen de funcionamiento de los érganos sociales.

Uno de los principios basicos de la regulacidon reglamentaria, ya establecido en la Ley
30/1995, de 8 de noviembre, es el caracter voluntario, independiente y complementario a la
Seguridad Social obligatoria de este instrumento de previsidn social, sin perjuicio de que, en
los supuestos previstos en la disposicion adicional decimoquinta de la Ley, se establezca la
posibilidad de acudir a las mutualidades de prevision social que tengan establecidas los
colegios profesionales como alternativas al régimen especial de trabajadores por cuenta
propia o auténomos.

El Reglamento ha optado por introducir Unicamente una referencia expresa a los
procedimientos especificos de incorporacidn general que se contemplan en la Ley,
completando la regulacién contenida en la misma, con el objeto de permitir una mas facil
aplicacion de dichos procedimientos. Ahora bien, esta opciéon no supone, en ningun caso, el
establecimiento de una enumeracion taxativa de los procedimientos voluntarios de
incorporacién general.



El Reglamento regula los requisitos fundacionales de las mutualidades de prevision social, en
particular, los procesos de constitucion y contenido minimo de los estatutos, desarrollando
asimismo el procedimiento de acceso a la actividad aseguradora, las especialidades propias
de estas entidades aseguradoras, y ello con la finalidad de clarificar el régimen de acceso
aplicable a las mismas.

Como procedimiento propio de las mutualidades de previsién social, se regulan las
condiciones aplicables a las entidades que pretendan acogerse al régimen de ampliacién de
prestaciones.

Dentro de las condiciones exigibles durante el ejercicio de la actividad aseguradora, se
establecen las mismas garantias de solvencia requeridas para las demas entidades
aseguradoras, previéndose un régimen especial Unicamente para aquellas mutualidades que,
atendiendo a su especial naturaleza o a la limitacién de los riesgos que pueden asumir, no
requieren el mismo nivel de exigencia para garantizar su estabilidad patrimonial. Asimismo,
se hace una remisién al régimen general aplicable a las entidades aseguradoras en relacion
con las podlizas, bases técnicas, informacién al tomador y protecciéon al asegurado,
destacandose como peculiaridad propia de este tipo de entidades la posibilidad de consignar
en reglamentos de prestaciones las normas contractuales que rigen la cobertura de los
riesgos que garantizan.

Se concretan, asimismo, los requisitos exigibles para que las federaciones y la Confederacion
Nacional de Mutualidades de Previsién Social puedan desarrollar la actividad de prestacion de
servicios comunes relacionados con la actividad de las mutualidades de prevision social.

El Reglamento regula detalladamente los derechos y obligaciones de los mutualistas, con la
finalidad de dotar de mayor seguridad juridica la relacién existente entre la mutualidad y sus
asociados, destacandose el principio de igualdad que rige en el reconocimiento de sus
derechos politicos, econdmicos y de informacion. Se define igualmente el concepto de
entidades o socios protectores, con un régimen juridico diferente de los mutualistas,
estableciéndose el principio de que el socio protector no puede detentar el control efectivo de
los érganos sociales.

En cuanto a los érganos sociales de las mutualidades, se establecen una serie de principios
generales que persiguen la participacion efectiva de los mutualistas en dichos érganos de
gobierno y una gestidn transparente y solvente de las mutualidades, debiendo ser aplicada
con caracter general la legislacion mercantil en lo no previsto expresamente en el
Reglamento.

Se regulan las competencias de supervision de acuerdo con la distribucion de competencias
entre el Estado y las Comunidades Auténomas fijada en los arts. 68, 69 y disposicidn final
primera de la Ley 30/1995.

Asimismo, se ha considerado necesario ampliar los actos inscribibles en los registros
administrativos en relacion con las mutualidades de previsiéon social, incorporandose,
respecto a la legislacion anterior, aquellos datos que se consideran significativos y que, dado
el caracter publico del registro, permitan documentar las vicisitudes de la entidad, para todos
aquellos que muestren un interés en su conocimiento. También se regula el régimen
aplicable a la inspeccidon, medidas de control especial, infracciones y sanciones, asi como la
revocacion, disolucion y liquidacion de este tipo de entidades.

Finalmente, en el régimen transitorio, se establece el mecanismo de adaptacién de las
mutualidades de prevision social al sistema de capitalizacion individual e importe de las
garantias financieras establecidas en este Reglamento fijando, dadas las implicaciones
patrimoniales que tales medidas pueden suponer en las referidas entidades, un plazo
adecuado que permita llevar a cabo las mismas. Asimismo, se concretan los requisitos
exigibles a las Federaciones de Mutualidades de Prevision Social, que, de acuerdo con lo



previsto en la disposicién transitoria quinta de la Ley 30/1995, puedan seguir desarrollando
su actividad reaseguradora.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Economia, previa aprobaciéon del Ministro de
Administraciones Publicas y demas informes y tramites preceptivos, de acuerdo con el
Consejo de Estado y previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién del dia 27 de
diciembre de 2002,

DISPONGO:

Articulo Unico. Aprobacién del Reglamento de mutualidades de previsién social

Se aprueba el Reglamento de mutualidades de previsidn social, para el desarrollo y ejecucién
del capitulo VII del Titulo II de la Ley 30/1995, de 8 de noviembre, cuyo texto se inserta a
continuacion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Disposiciéon Derogatoria Unica. Derogacién normativa

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
establecido en el Reglamento que se aprueba por el presente Real Decreto y, en particular,
las siguientes:

a) El Reglamento de Entidades de Prevision Social aprobado por Real Decreto 2615/1985, de
4 de diciembreb) La Orden de 9 de abril de 1987 por la que se desarrolla el Reglamento de
Entidades de Prevision aprobado por Real Decreto 2615/1985, de 4 de

DISPOSICION FINAL

Disposicién Final Unica. Entrada en vigor
El presente Real Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicaciéon en el «Boletin
Oficial del Estado».

REGLAMENTO DE MUTUALIDADES DE PREVISION SOCIAL

TITULO PRIMERO. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto del Reglamento. Ambito subjetivo

1. El presente Reglamento tiene por objeto desarrollar la Ley 30/1995, de 8 de noviembre,
de Ordenacidon y Supervision de los Seguros Privados, en lo referente a las mutualidades de
previsidn social.

2. Quedan sometidas a los preceptos de este Reglamento en los términos previstos en los
arts. 68 y 69 de la Ley:

a) Las entidades que, de acuerdo con la Ley y el presente Reglamento, realicen las
actividades propias de una mutualidad de prevision social.

b) Las personas fisicas o juridicas que, bajo cualquier titulo, desempefien cargos de
administracion o direccion de las mutualidades de previsidn social; los profesionales y
entidades que suscriban los documentos previstos en la Ley y en este Reglamento; los
liguidadores de mutualidades de previsidon social, y aquellas personas para quienes



legalmente se establezca alguna prohibicion o mandato en relacidn con el &mbito objetivo del
presente Reglamento.

Articulo 2. Concepto

1. Las mutualidades de previsidn social son entidades aseguradoras privadas sin animo de
lucro que ejercen una modalidad aseguradora de caracter voluntario complementaria al
sistema de Seguridad Social obligatoria, mediante aportaciones a prima fija o variable de los
mutualistas, personas fisicas o juridicas, o de otras entidades o personas protectoras.

2. De acuerdo con lo previsto en la disposicion adicional decimoquinta de la Ley, las
mutualidades de previsidn social podran ser ademas alternativas al régimen de la Seguridad
Social de Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos.

3. Cuando en una mutualidad de prevision social todos sus mutualistas sean empleados, sus
protectores o promotores sean las empresas, instituciones o empresarios individuales en las
cuales presten sus servicios y las prestaciones que se otorguen sean Unicamente
consecuencia de acuerdos de prevision entre éstas y aquéllos, se entendera que la
mutualidad de prevision social actia como instrumento de prevision social empresarial.

Articulo 3. Denominacion social

1. En la denominacién de la mutualidad debera figurar necesariamente la expresion
«mutualidad de previsidon social», que quedarad reservada para estas entidades. Ademas,
deberan indicar si son «a prima fija» o «a prima variable», o si operan con ambos sistemas.
2. Ninguna entidad podra adoptar la denominaciéon que venga utilizando otra, que induzca a
confusidn o que haga alusion a otra actividad distinta de la propia aseguradora.

3. La expresion «mutualidad de prevision social» se entenderd, a los efectos de lo dispuesto
en el Reglamento del Registro Mercantil, como una indicaciéon de la forma social, pudiendo
ser sustituida por la abreviatura «M.P.S.», en cuyo caso figurarad necesariamente al final de
la denominacion.

Articulo 4. Objeto social

1. El objeto social de las mutualidades de previsidn social serd, con caracter general, el
regulado en el art. 11 de la Ley, teniendo en cuenta el ambito de cobertura y alcance de las
prestaciones previstos en los arts. 65 de la Ley y 15 y 16 de este Reglamento.

2. Podran también otorgar, previa autorizacién administrativa, prestaciones sociales. A estos
efectos, se entiende por prestaciones sociales las que no se configuren como contingencias
aseguradas, por no estar basadas en la técnica actuarial, siempre y cuando no supongan la
asuncion de riesgos o responsabilidades por parte de la mutualidad y se presten con los
requisitos previstos en el art. 64.2 de la Ley.

3. Las mutualidades de previsién social que hayan obtenido la autorizacién administrativa
para la ampliacion de prestaciones podran ademas desarrollar su actividad en los términos
del art. 66 de la Ley y 18 y 19 de este Reglamento.

4. Asimismo, las mutualidades de prevision social podran realizar operaciones de gestion de
fondos de pensiones en los términos previstos en la legislacion de planes y fondos de
pensiones.

Articulo 5. Domicilio social

1. El domicilio social de las mutualidades de previsidon social debera situarse dentro del
territorio espafiol en el lugar en que se halle el centro de su efectiva administracion y
direccion, o en que radique su principal establecimiento o explotacién.



2. Las mutualidades de prevision social conservaran su documentaciéon en el domicilio social
que hayan comunicado al Ministerio de Economia, y éste enviara sus escritos a dicho
domicilio.

3. En el inmueble donde radique el domicilio social se hard figurar de manera destacada la
denominacidon social de la entidad y, en caso de traslado, debera anunciarse en uno de los
diarios de mayor circulacién de la provincia donde la entidad tenga su domicilio social y en
otro diario de ambito nacional.

Articulo 6. Voluntariedad de incorporacién

1. La incorporacion de los mutualistas a la mutualidad sera en todo caso voluntaria.

2. La declaracién de incorporacidon podra ser individual del solicitante y también de caracter
general.

3. Cuando la declaracidén de incorporacion sea de caracter general, procedente de acuerdos
adoptados por los o6rganos representativos de las cooperativas o de los colegios
profesionales, los interesados podran oponerse individualmente a su incorporacion a la
mutualidad. Tal oposicion deberd manifestarse expresamente por escrito dirigido a la
mutualidad en el plazo de un mes o el mayor que se autorice en el acuerdo correspondiente,
desde la comunicacién al interesado del acuerdo de incorporacién, o desde el momento de la
colegiacion o incorporacidn a la cooperativa, si tuvieran lugar con posterioridad al acuerdo de
incorporacion.

4. Los interesados que no hagan uso de su derecho de oposicion se entenderan incorporados
a la mutualidad estando sujetos en su condicién de socios y como tomadores de seguro o
asegurados a lo dispuesto en el art. 28.1 de este Reglamento.

De conformidad con lo anterior, la falta de pago de la prima por el tomador de seguro
producira los efectos previstos en la Ley 50/1980, de 8 de octubre, de Contrato de Seguro.

5. No seran admisibles limites para el ingreso de mutualistas en las mutualidades de
previsidn social distintos a los previstos en sus estatutos.

Articulo 7. Clases de mutualidades

Las mutualidades de previsidn social se clasifican en funcion del régimen de aportacién en:

a) A prima fija, cuando la cobertura a los mutualistas de los riesgos asegurados tenga lugar
mediante una prima fija, pagadera al comienzo del periodo de riesgo.

b) A prima variable, cuando la cobertura a los mutualistas de los riesgos asegurados tenga
lugar por cuenta comun mediante el cobro de derramas con posterioridad a los siniestros.
Esta clasificacion no excluye la posibilidad de que una misma entidad opere con ambos
sistemas.

TiTULO II. DELA CONSTITUCION Y DE LA ACTIVIDAD DE LAS MUTUALIDADES DE
PREVISION SOCIAL

CAPITULO PRIMERO. DE LOS REQUISITOS FUNDACIONALES

Articulo 8. Del acuerdo de fundacién
1. Podra constituir una mutualidad de prevision social cualquier persona fisica o juridica, en
los términos exigidos por la Ley y este Reglamento.



2. Las mutualidades de previsidn social se constituirdn mediante acuerdo que se adoptara en
junta constituyente. Formaran parte de la mutualidad todos los socios que hayan votado a
favor del acuerdo de constitucion y que habran de ser, al menos, cincuenta.

3. El acuerdo de fundacién de la mutualidad, ademas de la voluntad de constituirla, habra de
recoger sus estatutos, los cuales respetaran las peculiaridades de las mutualidades de
prevision social, y los demas extremos a los que se refiere el art. 10 de este Reglamento.

4. Los estatutos podran prever que, ademas de las aportaciones de los socios, la mutualidad
pueda recibir aportaciones de entidades o personas protectoras, sin adquirir la condicién de
asociados.

Articulo 9. Escritura de constitucion

1. El acuerdo de fundacién de la mutualidad a que se refiere el articulo anterior se
formalizara en escritura publica, que debera ser inscrita en el Registro Mercantil. Con esta
inscripcion adquirird su personalidad juridica.

2. En la escritura publica de constitucién se expresaran:

a) Los nombres, apellidos y edad de los otorgantes, si estos fueran personas fisicas, o la
denominacion o razén social, si son personas juridicas, y, en ambos casos, la nacionalidad y
el domicilio. Los que tengan condicion de mutualistas deberan constar por separado de
aquellos otros que sean entidades o personas protectoras.

b) La voluntad de los otorgantes de fundar una mutualidad de previsidn social.

c) El metalico, los bienes o derechos que cada mutualista aporte o se obligue a aportar,
indicando el titulo en que lo haga y la participacién en el fondo mutual que le corresponde en
contrapartida. También se hara constar, en su caso, la aportacién del protector.

d) La cuantia total, al menos aproximada, de los gastos de constitucion, tanto de los ya
satisfechos como de los que se prevean hasta que aquella quede constituida.

e) Los estatutos que han de regir el funcionamiento de la mutualidad de prevision social que
habran de tener el contenido previsto en el art. 10 de este Reglamento.

f) Los nombres, apellidos y edad de las personas que se encarguen inicialmente de la
administracién y representacién de la mutualidad de prevision social, si fueran personas
fisicas, o su denominacidon social, si fueran personas juridicas, y, en ambos casos, su
nacionalidad y domicilio, asi como las mismas circunstancias, en su caso, de los auditores de
cuentas de la mutualidad.

3. Los promotores o las personas a las que el acuerdo fundacional haya autorizado al
otorgamiento de la escritura publica tendran las facultades necesarias para la presentacion
de la escritura de constitucién en el Registro Mercantil y, en su caso, en el de la Propiedad,
asi como para solicitar o practicar la liquidacién y para hacer el pago de los impuestos y
gastos correspondientes.

4. Los otorgantes deberan presentar a inscripcion en el Registro Mercantil del domicilio social
la escritura de constitucion en el plazo de dos meses a contar desde la fecha de su
otorgamiento, y responderan solidariamente de los dafios y perjuicios que causaran por el
incumplimiento de esta obligacion.

Articulo 10. Estatutos

1. Los estatutos de las mutualidades de previsidn social, sin perjuicio de lo dispuesto en el
art. 24 de la Ley, deberan contener, en todo caso, los siguientes extremos:

a) La denominacién y domicilio social de la entidad, ajustados a lo dispuesto en el art. 7.5 de
la Ley y en los arts. 3 y 5 de este Reglamento.



b) El sometimiento de la entidad a la normativa especifica sobre ordenacién y supervisién de
los seguros privados y disposiciones complementarias.

c) El objeto social de la entidad, con mencién expresa de las operaciones de seguro que vaya
a cubrir y, en su caso, de las prestaciones sociales y del resto de actividades permitidas por
la legislacion vigente. En caso de que la entidad haya obtenido autorizacién de ampliaciéon de
prestaciones, se indicara el ramo o ramos en los que haya obtenido la referida autorizacion.
d) Ambito territorial en el que desarrollara su actividad.

e) Requisitos objetivos que deberan reunir los mutualistas para su admision.

f) Derechos y obligaciones de los mutualistas.

g) Indicacion de los socios protectores y obligaciones que asuman en relacién con la
mutualidad.

h) Fecha de inicio de operaciones.

i) Normas para la constitucién del fondo mutual, reintegro de las aportaciones de los
mutualistas y devengo de intereses por éstas.

j) Régimen de responsabilidad de los mutualistas por las deudas sociales, con el limite
establecido por el art. 64.3.d) de la Ley.

k) Consecuencias de la falta de pago de las derramas pasivas y aportaciones obligatorias.

I) Regulacién de los érganos sociales.

m) Forma en que los mutualistas pueden examinar los documentos a que se refiere el art.
32.5 del presente Reglamento.

n) Normas que deberan aplicarse para el calculo y distribucion de las derramas.

i) Normas de liquidacidn de cada ejercicio social.

0) En su caso, el sometimiento de los mutualistas, en cuanto tales y no como tomadores o
asegurados, a la jurisdiccion de los tribunales del domicilio social de la entidad.

p) La compensacién econdémica que, en su caso, podran percibir los mutualistas por
participar en la incorporacion de nuevos socios y en la gestién de las cuotas.

q) Indicacién, en su caso, de la posibilidad de acordar la exigencia de derramas pasivas o la
reduccion de prestaciones.

2. Para las mutualidades a prima variable, ademas de lo establecido en el apartado anterior,
los estatutos deberan regular la cuota de entrada y el fondo de maniobra.

3. En ningln caso, el régimen juridico especifico de cada una de las coberturas que otorgue
la mutualidad se incorporard a los estatutos sociales. Podra articularse, a eleccion de la
mutualidad, en un reglamento de prestaciones o mediante la emision de pdlizas de seguro o
combinando ambos sistemas.

CAPITULO II. ACCESO A LA ACTIVIDAD ASEGURADORA

Articulo 11. Solicitud y autorizacién administrativa

1. La solicitud de autorizacion de acceso a la actividad aseguradora se presentara en la
Direccidn General de Seguros y Fondos de Pensiones una vez que la mutualidad hubiera
adquirido personalidad juridica y deberd ir acompafiada de los siguientes documentos
acreditativos del cumplimiento de los requisitos exigidos en el art. 6 de la Ley:

a) Copia autorizada de la escritura de constitucion debidamente inscrita en el Registro
Mercantil en la que conste la acreditacion de la efectividad de la suscripcion y desembolso
de, al menos, la cifra minima de fondo mutual establecida en el art. 67.2 de la Ley.

b) Indicacion, en su caso, de aquellos socios, entidades o personas protectoras que tengan
un porcentaje superior al 10 por 100 de los derechos de voto o cualquier otra posibilidad de
ejercer una influencia notable en la gestién de la mutualidad, debiendo acompafiarse



cumplimentado el cuestionario establecido al efecto por el Ministro de Economia referido a
las condiciones de idoneidad previstas en el art. 14 de la Ley.

c) Descripcion detallada de aquellas relaciones que constituyan vinculos estrechos, de
acuerdo con lo definido en el art. 8 de la Ley.

d) Programa de actividades que contenga, al menos, las indicaciones y justificaciones
previstas en el art. 12 de la Ley, y en los arts. 14 de este Reglamento y 25 del Reglamento
de Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados.

e) Relacion de quienes, bajo cualquier titulo, lleven la direccién efectiva de la entidad,
debiendo acompafiarse cumplimentado el cuestionario establecido al efecto por el Ministro de
Economia referido a la honorabilidad y a las condiciones de cualificacion o experiencia
profesionales a que se refiere el art. 15 de la Ley.

2. La autorizacion sera valida en todo el Espacio Econdmico Europeo cuando se extienda a
todo el territorio nacional. Se concedera por el Ministro de Economia determinando el ambito
de cobertura, pudiendo abarcar cualquiera de las operaciones de seguro previstas en el art.
65 de la Ley y 15 y 16 de este Reglamento, si bien no permitird a la mutualidad de prevision
social ejercer en el Espacio Econdmico Europeo actividades en régimen de derecho de
establecimiento o en régimen de libre prestacion de servicios, hasta tanto el solicitante haya
obtenido autorizaciéon de ampliacién de prestaciones prevista en el art. 66 de la Ley y 18 y
19 de este Reglamento, en cuyo caso podra operar en el Espacio Econdmico Europeo
Unicamente en los ramos para los que haya obtenido la referida autorizacién administrativa.
3. La autorizacidén o denegacién se hara por Orden ministerial motivada, que pondra fin a la
via administrativa.

4. A efectos de lo dispuesto en el art. 6.2.d) de la Ley, hasta la concesion de la autorizacién,
el fondo mutual se mantendra en los bienes previstos en el art. 50, apartados 1 al 6, 8, 10y
20 a 22, del Reglamento de Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados, con las
condiciones que en el mismo se establecen y cumpliendo los requisitos de titularidad del art.
51 del citado Reglamento.

Articulo 12. Efectos de la autorizacion. Entidades no autorizadas

1. La autorizacion determinara la inscripcion en el registro administrativo de entidades
aseguradoras existente en la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones, y
permitird a las mutualidades de prevision social practicar Unicamente aquellas operaciones
de seguro para las que hayan sido autorizadas, debiendo ajustar su régimen de actuacion al
programa de actividades y demadas requisitos determinantes de la concesion de la
autorizacién.

2. En todo lo demas, el régimen de autorizacion administrativa de las mutualidades de
prevision social se ajustara a lo previsto para las restantes entidades aseguradoras.

3. La Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones podra requerir a cualquier
persona fisica o juridica que, sin haber obtenido la preceptiva autorizacion, realice
operaciones propias de las mutualidades de prevision social para que cese inmediatamente
en el ejercicio de dicha actividad, y acordar la publicidad que considere necesaria para
informacion al publico, sin perjuicio de lo previsto en el art. 5.2 de la Ley.

Articulo 13. Ampliacién de actividad y modificacion de la documentacion aportada

1. La ampliacién de actividad, en el ambito de cobertura previsto en el art. 65 de la Ley y 15
y 16 de este Reglamento, a otras operaciones de seguro distintas de las autorizadas, o que
permita a la mutualidad de prevision social ejercer su actividad en un territorio de ambito
superior al inicialmente autorizado, requerira autorizacién administrativa.



No sera necesaria dicha autorizacion para aquellas entidades, que estando autorizadas a
cubrir alguna de las contingencias enumeradas en el parrafo a) del art. 15.1 de este
Reglamento, pretendieran ampliar su actividad a otras de las contingencias citadas en el
mencionado apartado.

Para la obtencion de la autorizacidn, la entidad aseguradora debera remitir la documentacion
acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos en el art. 6.3. de la Ley y aportara
certificacién del acuerdo adoptado por el 6rgano social competente.

2. Las modificaciones de la documentacidn que haya servido de base para el otorgamiento de
la autorizacion administrativa de acceso a la actividad aseguradora se notificardn a la
Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones, remitiendo, en su caso, certificacion
integra de los acuerdos de los drganos sociales competentes dentro de los diez dias
siguientes a la aprobacién del acta correspondiente.

En el plazo maximo de un mes, a contar desde la fecha de su otorgamiento, se remitira a la
Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones copia autorizada de la escritura de
elevacion a publicos de tales acuerdos, cuando ello proceda, acreditdndose su presentacion
en el Registro Mercantil. Una vez inscrita en el mismo, se justificard dicha inscripcién en el
plazo de un mes desde que se hubiera producido.

Las modificaciones de la documentacidon aportada que determinen que la entidad
aseguradora deje de cumplir alguno de los requisitos establecidos en la Ley y en este
Reglamento para el otorgamiento de la autorizacién administrativa daran lugar al inicio del
procedimiento administrativo de revocacién, sin perjuicio del posible tramite de subsanacién
prevenido en el art. 25.3 de la Ley.

Articulo 14. Programa de actividades

1. El programa de actividades, ademas de las indicaciones recogidas en el art. 12.1 de la
Ley, debera contener referencia expresa a los siguientes puntos:

a) Las contingencias y operaciones de seguro que pretende cubrir, asi como las condiciones,
las caracteristicas de los productos y las prestaciones econdmicas que se garanticen.

b) Los principios rectores en materia de reaseguro.

¢) Las razones, causas y objetivos del proyecto que se presenta.

d) La publicidad y los sistemas de distribucion en los términos establecidos por el art. 64.3.f)
de la Ley.

e) El organigrama funcional y operativo de la empresa.

f) Las previsiones relativas a los gastos de instalacion de los servicios administrativos y de la
red de produccion, en su caso.

g) Los medios financieros destinados a hacer frente a los gastos en que se incurra como
consecuencia del nimero precedente.

h) Los elementos constitutivos del fondo de garantia minimo.

2. El programa de actividades, ademas, para los tres primeros ejercicios sociales debera
hacer mencién a:

a) Las previsiones relativas a los gastos de administracién, incluida la remuneracién a los
administradores, y a los gastos de adquisicién, incluidos en estos Ultimos los de
mantenimiento de negocio, de conformidad con lo dispuesto en el art. 64.3.i) de la Ley y 41
de este Reglamento.

b) Las previsiones relativas a las primas o cuotas y a los siniestros.

c) La situacion probable de tesoreria.

d) Las previsiones relativas a los medios financieros destinados a la cobertura de los
compromisos y del margen de solvencia.



3. Cuando la mutualidad cubra las operaciones de seguro de enfermedad, defensa juridica,
asistencia y defuncién como prestacion del servicio de enterramiento deberd ademas aportar
la documentacion prevista en el art. 25 del Reglamento de Ordenacion y Supervision de los
Seguros Privados.

4. La ejecucién del programa de actividades se ajustara a lo dispuesto en el art. 26 del
Reglamento de Ordenacion y Supervisidn de los Seguros Privados.

CAPITULO III. AMBITO DE COBERTURA Y PRESTACIONES

SECCION PRIMERA. Régimen general

Articulo 15. Prevision de riesgos sobre las personas

1. En la previsién de riesgos sobre las personas las mutualidades de previsidon social podran
realizar las siguientes operaciones de seguro:

a) La cobertura de las contingencias de muerte, viudedad, orfandad y jubilacion, en forma de
capital o renta, asi como el otorgamiento de prestaciones por razon de matrimonio,
maternidad e hijos.

b) La cobertura de las contingencias de accidentes e invalidez para el trabajo, enfermedad,
defensa juridica, asistencia y defuncion como prestacion del servicio de enterramiento o
reembolso de gastos por el mismo concepto.

Las operaciones de seguro de invalidez para el trabajo y enfermedad podran comprender
indistintamente la cobertura de incapacidad temporal.

c) El otorgamiento de prestaciones para subvenir a necesidades motivadas por hechos o
actos juridicos que impidan temporalmente el ejercicio de la profesion.

2. Las prestaciones econdmicas que se garanticen no podran exceder de los limites previstos
en el art. 65 de la Ley.

Articulo 16. Prevision de riesgos sobre las cosas

1. En la prevision de riesgos sobre las cosas seran susceptibles de ser asegurados los dafios
causados por los riesgos contemplados en los ramos 8 «incendio y elementos naturales» y 9
«otros dafios a los bienes» de la disposicion adicional primera de la Ley sobre los siguientes
bienes:

a) Viviendas de proteccién oficial y otras de interés social conforme a la legislacion
reguladora de las mismas. Serd requisito necesario para su aseguramiento que estén
habitadas por el propio mutualista y su familia.

b) Maquinaria, bienes e instrumentos de trabajo de mutualistas que sean pequefos
empresarios, entendiéndose incluidos los locales en los que desarrollen su actividad. A estos
efectos, se entenderd por pequefos empresarios los trabajadores auténomos por cuenta
propia y los profesionales y empresarios, incluidos los agricolas, que no empleen a mas de
cinco trabajadores.

c) Cosechas de fincas cultivadas directa y personalmente por el agricultor, siempre que su
cobertura no esté comprendida en el Plan anual de seguros agrarios combinados, asi como
los ganados integrados en la unidad de explotacién familiar.

2. Las prestaciones econdmicas que se garanticen no podran exceder del valor real de los
bienes referidos en el apartado anterior.

Articulo 17. Compatibilidad de prestaciones



1. Una misma mutualidad podra realizar la totalidad o parte de las operaciones de seguro
mencionadas en los dos articulos anteriores, siempre que estén comprendidas en el ambito
de la autorizacion concedida y sus estatutos lo asuman expresamente.

2. Las prestaciones de las mutualidades de prevision social seran compatibles y totalmente
independientes de los derechos que puedan corresponder a los mutualistas o beneficiarios
como consecuencia de su inclusion en cualquiera de los regimenes obligatorios de la
Seguridad Social.

Las prestaciones dispensadas como entidades alternativas seran incompatibles con las
establecidas en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta
Propia o Auténomos.

SECCION SEGUNDA. Régimen de ampliacion de prestaciones

Articulo 18. Procedimiento de obtencién de autorizacién administrativa para la ampliacion
de prestaciones

1. El procedimiento de la obtenciéon de autorizacién administrativa para la ampliacion de
prestaciones se tramitara por la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones, para
lo cual se acompafiara la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos
exigidos en el art. 66.2 de la Ley.

2. La autorizacion sera competencia del Ministro de Economia y se concederd por ramos,
abarcando el ramo completo y la cobertura de los riesgos accesorios del mismo, tratéandose
de ramos de seguro distintos al de vida, o comprendiendo el ramo de vida y sus
complementarios, si la autorizacidon se concede para el ramo de vida.

3. En todo lo demas, la autorizacion administrativa de ampliacion de prestaciones se ajustara
al régimen general de autorizacion administrativa previa para el ejercicio de la actividad
aseguradora.

Articulo 19. Ampliacién de prestaciones

1. Las mutualidades de prevision social que hayan obtenido la autorizacion administrativa
para la ampliacion de prestaciones podran operar en los ramos en los que hayan obtenido
dicha autorizacién en los mismos términos que las mutuas de seguros a prima fija, y no
estaran sujetas en dichos ramos a los limites cualitativos y cuantitativos impuestos en los
apartados 1 y 2 del art. 65 de la Ley y 15 y 16 de este Reglamento, ni a las limitaciones
previstas en el art. 64.3. h) de la Ley y 42 de este Reglamento.

2. A los efectos de lo previsto en el apartado 4 del art. 66 de la Ley 30/1995, cuando una
mutualidad de previsidon social haya obtenido la autorizacidon administrativa para ampliar
prestaciones en el ramo de vida, podra continuar realizando, en su caso, las operaciones
previstas en el art. 15.1, parrafos b) y c), asi como las de previsién de riesgos sobre las
cosas previstas en el art. 16 del presente Reglamento. Ademas, podra realizar la cobertura
de riesgos complementarios del ramo de vida y, previa obtencidn de la autorizacidon
administrativa correspondiente, podra realizar operaciones en los ramos de accidentes y
enfermedad.

3. Cuando la mutualidad de previsidon social haya obtenido la autorizacion administrativa
para ampliar prestaciones en cualquier ramo distinto al de vida, podra continuar realizando
las operaciones de prevision de riesgos sobre las personas que autoriza el apartado 1 del art.
65 de la Ley y 15 de este Reglamento y podra solicitar autorizacion administrativa para
extender su actividad a otros ramos no vida distintos de los autorizados.



Si solo estd autorizada para los riesgos comprendidos en los ramos de accidentes vy
enfermedad, podra operar en el ramo de vida si obtiene la correspondiente autorizacién
administrativa.

CAPITULO IV. CONDICIONES PARA EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD ASEGURADORA

Articulo 20. Provisiones técnicas

1. Las mutualidades de prevision social tendran la obligacién de calcular y contabilizar, en su
caso, las siguientes provisiones técnicas: provision de seguros de vida, de participacion en
beneficios y para extornos, de primas no consumidas, de riesgos en curso, de prestaciones,
de estabilizacidn, del seguro de decesos y del seguro de enfermedad.

2. Las provisiones anteriores se calcularan de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento de
Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados.

Articulo 21. Margen de solvencia

Las mutualidades de previsidn social deberan disponer en cada ejercicio econdmico de un
patrimonio propio no comprometido suficiente para cubrir la cuantia minima del margen de
solvencia, aplicando lo dispuesto en los arts. 61 y 62 del Reglamento de Ordenacién vy
Supervisidon de los Seguros Privados.

No obstante, para las mutualidades que no operen por ramos, por no haber obtenido
autorizacion para ampliacion de prestaciones en los términos del art. 66 de la Ley, la citada
cuantia minima sera de tres cuartas partes del importe resultante de aplicar los mencionados
articulos, teniendo en cuenta, a estos efectos, que se asimilaran los riesgos previstos en el
art. 15.1.a) de este Reglamento al ramo de vida y los previstos en el art. 15.1.b) y c) y 16.1.
de este Reglamento al resto de ramos.

Para las mutualidades que prevean en sus estatutos la posibilidad de realizar derramas de
cuotas o de reducir las prestaciones y el importe anual de cuotas devengadas no supere los
5.000.000 de euros durante tres afios consecutivos, la fraccion de margen de solvencia a
que se refiere el parrafo primero se reducird a la mitad. Si la cifra de cuotas sefialada se
superase durante tres afios consecutivos, a partir del cuarto ejercicio la relacion sera de las
tres cuartas partes.

Para las mutualidades a que se hace referencia en el segundo parrafo, apartado 3, de la
disposicion transitoria quinta de la Ley, el margen de solvencia exigido serd de la cuarta
parte.

Para las mutualidades que operen en los riesgos comprendidos en el art. 15.1.b) de este
Reglamento, que prevean en sus estatutos la posibilidad de realizar derramas de cuotas o de
reducir prestaciones o cuenten con socios protectores que se comprometan a asumir, en el
caso que sea necesario, los compromisos de las mutualidades con sus asegurados, y el
importe anual de cuotas devengadas no supere 60.000 euros durante tres afios
consecutivos, la cuantia minima del margen de solvencia se determinara por el 10 por 100
de las cuotas o aportaciones netas de anulaciones y de reaseguro. Si la cifra de cuotas
sefalada se superase durante tres afios consecutivos, a partir del cuarto ejercicio, estas
mutualidades pasarian al régimen establecido en los apartados anteriores.

Articulo 22. Fondo de garantia

La tercera parte de la cuantia minima del margen de solvencia constituye el fondo de
garantia, que no podra ser inferior a las cuantias minimas absolutas previstas en el art. 18
de la Ley. A estos efectos, para las mutualidades que no operen por ramos por no haber



obtenido ampliacién del limite de prestaciones econdmicas, serd de aplicacion lo dispuesto en
el art. 67 de la Ley.

Articulo 23. Fondo de maniobra

Las mutualidades a prima variable deberan disponer de un fondo de maniobra que no sera
inferior al 150 por 100 del importe medio de la siniestralidad, incluyendo los gastos de las
prestaciones, del Gltimo trienio. El fondo de maniobra se calcularad por diferencia entre los
activos que puedan hacerse liquidos en un tiempo inferior a un mes, incluyendo la tesoreria,
y los pasivos a los que hay que hacer frente en el mismo periodo, considerando la provision
para prestaciones. Del calculo anterior se excluiran, en todo caso, las partidas del activo del
balance relativas a inversiones materiales.

Articulo 24. Obligaciones contables

1. La contabilidad de las operaciones de las mutualidades debera llevarse de forma separada
para las operaciones a prima variable respecto de las operaciones a prima fija, en caso de
que la mutualidad de previsidon social opere en ambos sistemas. Igualmente, deberan
llevarse separadamente las operaciones de prevision a que se refiere el art. 66 de la Ley y
las prestaciones sociales que se otorguen al amparo de lo previsto en el apartado 2 del art.
64 de la misma y apartado 2 del art. 4 de este Reglamento.

2. La contabilidad se ajustard a las normas contenidas en el Plan de contabilidad de las
entidades aseguradoras, aprobado por Real Decreto 2014/1997, de 26 de diciembre, y en las
disposiciones que lo desarrollen, teniendo en cuenta, en lo no establecido en este articulo,
las obligaciones dispuestas para las entidades aseguradoras recogidas en el Reglamento de
Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados, asi como las normas establecidas en el
Cddigo de Comercio. En su defecto, seran aplicables el Plan General de Contabilidad y demas
disposiciones en materia contable.

Articulo 25. Registros contables

1. Las mutualidades llevaran los libros de contabilidad exigidos por el Cédigo de Comercio y
otras disposiciones que les sean de aplicaciéon, incluyendo con caracter obligatorio el libro
mayor, que recogera, para cada una de las cuentas, los cargos y abonos que en ellas se
realicen, debiendo concordar en todo momento con las anotaciones realizadas en el libro
diario, asi como los registros que se recogen a continuacion:

a) De cuentas. Deberad recoger las cuentas utilizadas por la entidad para el reflejo de sus
operaciones en el libro diario, con desgloses en subcuentas, asi como las principales
relaciones contables relativas a las mismas en cuanto no estén definidas en el Plan de
contabilidad de las entidades aseguradoras. En concreto, se especificaran las utilizadas para
el fondo social y la realizacion de prestaciones sociales, asi como sus principales relaciones
contables.

b) De pdlizas y suplementos emitidos y anulaciones, y de reglamentos de prestaciones y sus
modificaciones. Este registro debera contener los datos relevantes de cada pdliza de seguro
o suplemento en relaciéon con sus elementos personales, caracteristicas del riesgo cubierto y
condiciones econdmicas del contrato. Por cada reglamento, el registro deberda contener
numeracién correlativa de mutualistas o, en su caso, asegurados, pudiendo comprender
varias series segun los criterios de clasificacién utilizados.

Cuando se produzca la anulacion de una pdliza, suplemento o reglamento se hara constar tal
circunstancia y su fecha en los registros afectados.



c) De siniestros. Los siniestros se registrardn tan pronto sean conocidos por la entidad,
debiendo atribuirseles una numeracion correlativa, por orden cronolégico, dentro de cada
una de las series que se establezcan conforme a los criterios de clasificacién de siniestros
que utilice la mutualidad, atendiendo a la naturaleza del riesgo.

La informacién que, como minimo, debe contener este registro se referird a la pdliza o
reglamento de prestaciones de los que procede cada siniestro, fechas de ocurrencia y
declaracién, y, en su caso, valoracidn inicial asignada, pagos o consignaciones posteriores,
con indicacidon separada de los recobros que se hayan producido, provisidon constituida al
comienzo del ejercicio, provisién al cierre del periodo, fecha de la Ultima valoracion del
siniestro, y los pagos y la provisién a cargo del reaseguro.

d) De calculo de las provisiones técnicas. Para cada una de las provisiones técnicas, se
llevaran separadamente los registros de cada mutualista correspondientes al seguro directo y
al reaseguro cedido.

El registro de cada mutualista se llevara de tal manera que permita establecer una
correlacion e integracion &gil y sencilla entre el importe de las provisiones técnicas
individualizadas y los elementos personales que definen el riesgo cubierto establecidos en el
registro de pdlizas, reglamentos y suplementos emitidos.

e) De inversiones. Este inventario comprenderda todos los datos necesarios para una
adecuada gestion de las inversiones conforme a las caracteristicas de cada activo.

f) De estados de cobertura de provisiones técnicas y de margen de solvencia. Los estados
objeto de este registro deberan elaborarse al menos con periodicidad trimestral y contendran
todos los datos necesarios para el cdlculo y cobertura de las provisiones técnicas y del
margen de solvencia.

g) De contratos de reaseguro cedido y, en el caso de ampliacién de prestaciones prevista en
el art. 66 de la Ley y 18 y 19 de este Reglamento, de reaseguro aceptado. Este registro
comprendera los datos identificativos de cada uno de los contratos de reaseguro celebrados
por la entidad, separando los de reaseguro aceptado y los de reaseguro cedido, y
distinguiendo en secciones diferentes los datos identificativos de los tratados obligatorios y
los de las cesiones o aceptaciones facultativas.

Para cada contrato se recogeran los datos relevantes sobre los elementos personales,
caracteristicas de los riesgos reasegurados, condiciones de la cobertura en reaseguro y todas
las circunstancias del contrato con incidencia econémica.

2. Los registros a que se refiere el apartado anterior podrédn conservarse en soportes
informaticos.

3. Las mutualidades llevaran y conservaran los libros, registros, correspondencia,
documentacion y justificantes concernientes a su actividad debidamente ordenados, en los
términos establecidos por la legislacion mercantil.

4. Los libros y registros mencionados en este articulo no podran llevarse con un retraso
superior a tres meses.

5. El Ministro de Economia podra dictar normas de llevanza y especificaciones técnicas de los
libros y registros a los que se refiere este articulo.

Articulo 26. Ejercicio econdmico y cuentas técnicas

El ejercicio econémico de las mutualidades coincidird con el afio natural. Las mutualidades
deberan elaborar, al menos trimestralmente, un balance, las cuentas técnicas y no técnicas
de resultados, un estado de cobertura de provisiones técnicas y un estado de margen de
solvencia. Las cuentas técnicas de resultados y los estados de cobertura de provisiones



técnicas y de margen de solvencia se referiran por separado a los riesgos de vida y a los
riesgos distintos del de vida.

Articulo 27. Informaciones estadistico-contable y auditorias

1. Las mutualidades deberan remitir a la Direccion General de Seguros y Fondos de
Pensiones las cuentas anuales y el informe de gestion, la informacion estadistico-contable
referida al ejercicio econdmico y, en su caso, los informes de auditoria de cuentas anuales y
complementario y el informe de la comisién de control financiero, si la hubiese. La
informacion estadistico-contable anual incluird datos referentes al balance, cuenta de
pérdidas y ganancias general y por ramos, 0, en su caso, por riesgos, cobertura de
provisiones técnicas, margen de solvencia, fondo de garantia y aquellos otros extremos que
permitan analizar la informacién contenida en los estados anteriores. La remisién de las
cuentas anuales se realizard simultdneamente a la de la informacion estadistico-contable
anual, la cual se ajustara a los modelos aprobados por el Ministro de Economia y se remitira
antes del 10 de julio del afo siguiente a aquél al que se refieran.

Las mutualidades obligadas a formular cuentas consolidadas deberan remitir a la Direccidn
General de Seguros y Fondos de Pensiones las cuentas anuales consolidadas y el informe de
gestion, la informacion estadistico-contable consolidada y los informes general vy
complementario de auditoria. La informacién estadistico-contable incluird datos referentes al
balance consolidado, cuenta de pérdidas y ganancias consolidada general y por ramos,
cobertura de provisiones técnicas del grupo, margen de solvencia consolidado y aquellos
otros extremos que permitan analizar la informacion contenida en los estados anteriores. La
remisién de las cuentas anuales consolidadas se realizard simultdneamente a la de la
informacion estadistico-contable anual consolidada, la cual se ajustara a los modelos
aprobados por el Ministro de Economia, y se remitira antes del 10 de julio del afo siguiente a
aquél al que se refieran.

Ademas, estan obligadas a remitir informacidon estadistico-contable trimestral las
mutualidades que se encuentren en alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que las cuotas devengadas en el ejercicio superen la cifra de un millon doscientos mil
euros. La obligacién anterior sélo cesara cuando deje de alcanzarse el referido limite durante
dos ejercicios seguidos.

b) Que operen en los riesgos de vida previstos en el art. 15.1.a) de este Reglamento o en los
ramos de vida, caucion, crédito o en cualquiera de los tipos de responsabilidad civil.

c) Que se encuentren sometidas a procedimiento administrativo de adopcion de medidas de
control especial, cuando asi se requiera por la Direccion General de Seguros y Fondos de
Pensiones, de disolucion o de revocacidon de la autorizacidon administrativa, o bien se
encuentren en periodo de liquidacidn no asumida por el Consorcio de Compensacion de
Seguros.

En todo caso, las mutualidades no obligadas a remitir informacion estadistico-contable
trimestral deberan remitir con esa misma periodicidad el balance, la cuenta de pérdidas y
ganancias y los estados de cobertura de provisiones técnicas y de margen de solvencia.
Asimismo, las mutualidades obligadas de los grupos consolidables de entidades aseguradoras
deberan remitir semestralmente la informacion estadistico-contable correspondiente a dicho
periodo.

Toda la informacion estadistico-contable referida al periodo inferior al afio debera remitirse a
la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones dentro de los dos meses siguientes al
término del periodo al que corresponda.



La Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones podrd recabar aclaraciéon sobre la
documentacién recibida al objeto de obtener la informacion prevista en este precepto.

En todo caso, deberan remitir la informacidon estadistico-contable consolidada conforme a lo
dispuesto en el apartado anterior las entidades aseguradoras domiciliadas en el territorio
espafiol dominantes de un grupo consolidable de entidades aseguradoras que sean
dominadas por otras entidades domiciliadas en otro Estado perteneciente al espacio
econdémico europeo.

2. Las cuentas anuales de las mutualidades de prevision social deberan ser revisadas por los
auditores de cuentas, en los términos establecidos en la Ley 19/1988, de 12 de julio, de
Auditoria de Cuentas, y en el Reglamento que la desarrolla, aprobado por Real Decreto
1636/1990, de 20 de diciembre.

Ademas de en los casos previstos en las disposiciones citadas en el parrafo anterior, las
cuentas anuales de las mutualidades de prevision social deberan también someterse a la
misma auditoria cuando concurra alguna de las circunstancias a que se refiere en el apartado
1 precedente de este articulo en relacion con las entidades que deben remitir informacion
estadistico-contable trimestral.

Las cuentas anuales consolidadas deberan ser revisadas por los auditores de cuentas en todo
caso.

Articulo 28. Pdlizas, reglamentos de prestaciones, bases técnicas, informacion y proteccion
del asegurado

1. La relacién juridica entre las mutualidades de prevision social y sus socios derivada de la
condicién de éstos como tomadores del seguro o asegurados se regira por lo dispuesto en la
Ley 30/1995, de 8 de noviembre, de Ordenacidn y Supervision de los Seguros Privados, Ley
50/1980, de 8 de octubre, de Contrato de Seguro, y demas normas que regulan la actividad
aseguradora.

2. Las mutualidades de prevision social podran optar por emitir pdlizas o por consignar en
reglamentos de prestaciones las normas contractuales complementarias de la Ley de
Contrato de Seguro que rigen la cobertura de los riesgos que garantizan. En ambos casos,
sera de aplicacion el régimen regulador del contrato de seguro aplicable a cualesquiera
entidades aseguradoras.

3. En caso de que se utilicen reglamentos de prestaciones, éstos deberan destacar de modo
especial las clausulas limitativas de los derechos de los asegurados, que se consideraran
aceptadas al aprobarse el correspondiente reglamento.

4. En materia de pdlizas, bases técnicas, tarifas, informacion al tomador y proteccidon del
asegurado sera de aplicacion a las mutualidades de prevision social lo dispuesto en los arts.
24 y 59 a 63 dela Ley y en los arts. 76 a 80 y 104 a 109 del Reglamento de Ordenacion y
Supervisidn de los Seguros Privados.

Articulo 29. Cesion de cartera, transformacion, fusidn, escision y agrupaciones

1. En materia de cesion de cartera se aplicara a las mutualidades de prevision social el
régimen establecido por el art. 22 de la Ley y el art. 70 del Reglamento de Ordenacion y
Supervisidon de los Seguros Privados.

2. A la transformacion, fusion, escision y constituciones de agrupaciones de interés
econdmico y uniones temporales de empresas por parte de mutualidades de prevision social
se les aplicara el régimen contenido en el art. 23 de la Ley y en los arts. 71 a 74 del
Reglamento de Ordenacion y Supervisidn de los Seguros Privados.



3. A efectos de la cesion de cartera, fusion y escision, se entendera que constituyen un ramo
de seguro diferenciado la totalidad de las contingencias y prestaciones previstas en el art.
15.1.a) de este Reglamento. Por el contrario, cada una de las operaciones de seguro
comprendidas en el art. 15.1.b) y c) y en el art. 16.1. de este Reglamento se entenderd que
constituye un ramo de seguro diferenciado.

CAPiTUI,.O V. CONFEDERACION NACIONAL Y FEDERACIONES DE MUTUALIDADES DE
PREVISION SOCIAL

Articulo 30. Prestacidn de servicios comunes

La Confederacién Nacional o las Federaciones de Mutualidades de Previsidén Social que
pretendan prestar servicios comunes a las mutualidades de prevision social deberan ser
autorizadas por la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones. A tales efectos,
presentaran la solicitud de autorizacién en la citada Direccion General debiendo ir
acompafiada de los siguientes documentos:

a) Estatutos vigentes de la Confederacion Nacional de Mutualidades de Previsién Social o en
su caso de las Federaciones de Mutualidades de Previsidn Social, en cuyo objeto social ha de
figurar la prestacién de servicios comunes relacionados con la actividad aseguradora.

b) Informacidn acerca de las mutualidades de prevision social implicadas.

c) Descripcién del servicio o servicios que se pretenden prestar.

d) Memoria detallada de las actividades que se hayan de realizar.

TITULO III. DE LOS MUTUALISTAS Y PROTECTORES

Articulo 31. Condicién de mutualista

1. La condicidon de tomador del seguro o de asegurado sera inseparable de la de mutualista,
en la forma establecida por el art. 64.3.b) de la Ley.

2. Cuando no coincidan en la misma persona las caracteristicas de tomador del seguro y de
asegurado, la condicion de mutualista la adquirira el tomador del seguro, salvo que en los
estatutos, en el reglamento de prestaciones o en la podliza de seguro se haga constar
expresamente que debe serlo el asegurado.

3. La incorporacién de mutualistas a una mutualidad podra hacerse por:

a) La propia mutualidad.

b) A través de los mutualistas, en cuyo caso podran percibir una compensacion econémica
fijada estatutariamente.

c) Mediante la actividad de la mediacién en seguros privados.

Articulo 32. Derechos y obligaciones de los mutualistas

1. Todos los mutualistas tendran los mismos derechos politicos, econdmicos y de
informacién, sin perjuicio de que las aportaciones y prestaciones guarden la relacidon
estatutariamente establecida con las circunstancias que concurran en cada uno de ellos.

2. Los derechos politicos de los mutualistas responderan al principio de igualdad. Cada
mutualista tendra un voto. Todos tendran el caracter de elector y elegible para los cargos
sociales, siempre que estén al corriente de sus obligaciones sociales, asi como el derecho a
participar en el gobierno de la mutualidad a través de sus 6rganos sociales, todo ello en la
forma que establezcan los estatutos.

3. Son derechos econdémicos de los mutualistas los siguientes:



a) Percibir intereses a sus aportaciones al fondo mutual, si asi lo disponen los estatutos, asi
como el reintegro de las mismas, salvo que hubieran sido consumidas en cumplimiento de la
funcidn especifica del mismo y siempre con deduccion de las cantidades que adeudase a la
entidad.

b) El cobro de las derramas activas que se acuerden.

c) Participar en la distribucidn del patrimonio en caso de disolucion, conforme al art. 11.1.d)
del Reglamento de Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados.

4. Los mutualistas podran solicitar la verificacion contable de las cuentas sociales de un
determinado ejercicio debiendo efectuarse, en todo caso, cuando lo insten por escrito el 5
por 100 de los que hubiera el 31 de diciembre ultimo, siempre que no hubieran transcurrido
tres meses a contar desde la fecha de cierre de dicho ejercicio y no fuera preceptiva la
auditoria de cuentas.

5. En virtud del derecho de informacién:

a) Los mutualistas podran solicitar por escrito, con anterioridad a la celebracién de cada
asamblea general, los informes o aclaraciones que estimen precisos acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia. Los administradores estaran obligados a
proporcionarselos, salvo en los casos en que, a juicio del presidente, la publicidad de los
datos solicitados perjudique los intereses sociales. Esta excepciéon no procedera cuando la
solicitud esté apoyada por, al menos, la cuarta parte de mutualistas.

b) Cuando el orden del dia prevea someter a la asamblea general la aprobacién de las
cuentas del ejercicio econémico o cualquier otra propuesta econémica, las cuentas anuales y
los informes de auditoria y de la comision de control, en su caso, asi como los documentos
que reflejen la citada propuesta econdmica, deberan estar puestos a disposicién en el
domicilio social de la mutualidad, para que puedan ser examinados por los mutualistas, en la
forma que estatutariamente se establezca, desde la convocatoria hasta la celebracién. Los
mutualistas durante el plazo establecido podran solicitar por escrito a la junta directiva las
explicaciones o aclaraciones que estimen convenientes para que sean contestadas en el acto
de la asamblea general.

6. Los mutualistas deberan cumplir las obligaciones que sefiala tanto la Ley como este
Reglamento y las establecidas en los estatutos sociales y, en particular, las siguientes:

a) Cumplir los acuerdos validamente adoptados por los érganos de la mutualidad.

b) Satisfacer el importe de las derramas pasivas y demas obligaciones econdmicas
estatutariamente establecidas.

c) Los mutualistas que causen baja seran responsables en los términos establecidos en el
art. 11.1.b) y c¢) del Reglamento de Ordenacion y Supervisién de los Seguros Privados y en
los estatutos, y con la limitacién del art. 64.3.d) de la Ley, por las obligaciones contraidas
por la mutualidad con anterioridad a la fecha en que la baja produzca efecto conforme al
apartado 2 del art. 11 del Reglamento de Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados.

Articulo 33. De las entidades o personas protectoras

Son entidades o personas protectoras las personas fisicas o juridicas que participen en la
constitucion, fomento, mantenimiento, desarrollo, asesoramiento o financiacion de una
mutualidad de previsidon social, realizando en su caso aportaciones sean o no al fondo
mutual.

El régimen de las personas o entidades protectoras sera determinado en los estatutos.
Podran participar en los drganos sociales si asi lo establecen los estatutos, sin que en ningln
caso puedan alcanzar un nimero de votos que suponga el control efectivo del érgano social.



TITULO IV. DE LOS ORGANOS SOCIALES

CAPITULO PRIMERO. REGIMEN Y ORGANOS SOCIALES

Articulo 34. Régimen de los 6rganos sociales

Las mutualidades de prevision social ajustardn su funcionamiento y, en particular, la
composicidon y competencias de los drganos rectores a las disposiciones del presente
Reglamento a lo previsto en los arts. 15 al 21 del Reglamento de Ordenacion y Supervision
de los Seguros Privados, a sus estatutos y, supletoriamente, a lo dispuesto en la normativa
aplicable a las sociedades anénimas.

Articulo 35. Organos sociales de las mutualidades de previsién social

Los 6rganos de gobierno de las mutualidades de prevision social son la asamblea general y la
junta directiva, con estas u otras denominaciones, sin perjuicio de que los estatutos puedan,
ademas, prever otros.

De las sesiones de los drganos previstos en el parrafo anterior se levantara acta en el
correspondiente libro de actas que debera llevarse en los mismos términos que establece el
art. 15.2 del Reglamento de Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados.

Los estatutos de las mutualidades deberdn contener normas concretas para garantizar una
participacion efectiva de los mutualistas en el gobierno de la entidad, teniendo en cuenta el
tipo de colectivo a que pertenecen, sectores econdmicos en que desarrollen su actividad u
otras circunstancias analogas.

CAPITULO II. DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 36. Asamblea general: composicién y facultades

1. La asamblea general debidamente constituida en la forma que determinen los estatutos es
la reunién de los mutualistas para deliberar y tomar acuerdos como dérgano supremo de
expresion de la voluntad social en las materias que le atribuye la Ley, este Reglamento y los
estatutos de la mutualidad.

2. Es competencia de la asamblea general el debate de todos los asuntos propios de la
mutualidad. Las competencias que correspondan a la asamblea general en virtud de este
articulo son indelegables, siendo preceptivo el acuerdo de la misma para:

a) Nombrar o ratificar y revocar a los miembros de la junta directiva.

b) Aprobar las cuentas anuales y la aplicacion del resultado.

c) Acordar nuevas aportaciones obligatorias al fondo mutual, e igualmente acordar el
reintegro de las aportaciones del fondo mutual segun lo previsto en el art. 11.1.b) del
Reglamento de Ordenacion y Supervisidn de los Seguros Privados.

d) Modificar los estatutos sociales.

e) Acordar la cesidon de cartera, fusién, escisidn, transformacion y disolucion de la mutualidad
en los términos de los arts. 22, 23 y 26 de la Ley y concordantes del Reglamento de
Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados.

f) Ejercer la accidn de responsabilidad frente a los miembros de la junta directiva.

g) Todos aquellos acuerdos en que asi se exijan por la Ley, por este Reglamento o por los
estatutos.

h) Nombramiento de auditores y, en su caso, la eleccion de los miembros de la comisién de
control financiero.



i) Aprobar y modificar los reglamentos de prestaciones en caso de que la mutualidad haya
optado por la utilizacién de los mismos para documentar las normas contractuales que rigen
la cobertura de los riesgos que garanticen.

j) Acordar la reduccion de prestaciones en aquellas mutualidades en las que asi lo prevean
sus estatutos.

Articulo 37. Participacion de las entidades o personas protectoras en la asamblea general
Las entidades o personas protectoras podran participar en la asamblea general si asi lo
establecen los estatutos, sin que en ningln caso puedan alcanzar un numero de votos que
suponga el control efectivo de ese 6rgano social.

Articulo 38. Régimen de funcionamiento

1. En lo no previsto expresamente en el presente Reglamento, el régimen de convocatoria,
constitucion, legitimacion para asistir, celebracion, derecho de informacién, adopcién e
impugnacién de acuerdos sociales, de las mutualidades de prevision social se ajustaran a lo
previsto en el Reglamento de Ordenacidén y Supervision de los Seguros Privados para las
mutuas de seguros y, subsidiariamente, a los arts. 93 a 122 de la Ley de Sociedades
Andnimas y correlativos preceptos del Reglamento del Registro Mercantil, entendiéndose
hechas a la asamblea general y la junta directiva las referencias que en dichas normas se
hacen a la junta general y al consejo de administracion.

2. No obstante lo anterior, en el régimen de funcionamiento de la asamblea general previsto
en los estatutos de las mutualidades de previsién social se observaran las siguientes
peculiaridades:

a) Las menciones a la participacion en el capital social, sea genéricamente, sea a capital
suscrito o a capital desembolsado, se entenderan hechas en todos los casos a niumero de
mutualistas.

b) No sera necesaria la publicacién del anuncio de convocatoria en el «Boletin Oficial del
Registro Mercantil».

c) Entre la primera y la segunda convocatoria deberd mediar, por lo menos, una hora de
diferencia, no siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 2 del art. 98 de la Ley de
Sociedades Andnimas.

d) Cuando en la convocatoria de la asamblea general figure en el orden del dia la adopcion
de acuerdos que supongan la modificacion de los derechos de los mutualistas como
asegurados, debera convocarse individualmente a aquellos mutualistas a los que afecte el
acuerdo, debiendo acompafiarse junto con la convocatoria el texto de los reglamentos de
prestaciones o de los acuerdos que vayan a ser sometidos a aprobacién, asi como un informe
justificativo emitido por la junta directiva.

En caso de que los acuerdos que se vayan a adoptar afecten a las expectativas de derechos
de un determinado grupo de mutualistas, incluyendo aquellos que hayan pasado a tener la
condicién de beneficiarios, el acuerdo habra de adoptarse por la mayoria de los afectados.

e) No seran admisibles las limitaciones de los derechos de asistencia y voto recogidas en los
arts. 104 y 105 de la Ley de Sociedades Andnimas. Los estatutos sociales contendran la
previsién del modo de acreditar la condicién de mutualista con anterioridad a la celebracion
de la asamblea general.

f) Las asambleas generales se celebraran en la localidad donde la mutualidad tenga su
domicilio social, salvo que los estatutos prevean que, por razones justificadas, se puedan
celebrar en otro u otros lugares.



g) Salvo disposicion contraria de los estatutos, los mutualistas podran hacerse representar
en la asamblea general por medio de otra persona, que debera reunir necesariamente la
condicion de mutualista. Los estatutos sociales podran limitar el nimero de representaciones
que pueda tener un mismo mutualista en la asamblea general, que no podran exceder del 5
por ciento del nimero total de mutualistas, con un limite maximo de 50.

h) No obstante lo establecido en el parrafo anterior, los estatutos de las mutualidades de
previsidn social cuyo ambito sea superior a una provincia podran prever que la celebracidon
de la asamblea general vaya precedida de asambleas previas, en las que seran elegidos los
representantes de los mutualistas en la asamblea general, en la forma y nimero que, con
respeto al principio de participacion efectiva de los mutualistas en el gobierno de la
mutualidad, determinen los estatutos de cada mutualidad.

El funcionamiento de las asambleas previas se regira por lo dispuesto en el presente articulo,
debiendo darse a conocer en las mismas, en todo caso, los acuerdos cuya aprobacion se
vaya a proponer en la asamblea general y se aprobaran las instrucciones generales que se
consideren oportunas sobre la actuacién de los delegados o compromisarios en ésta. Cuando
se celebren asambleas previas, lo dispuesto en el primer parrafo del parrafo d) y en el
parrafo g) del presente articulo no sera de aplicacién a la asamblea general.

CAPITULO III. DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 39. La junta directiva: composicidn y facultades

1. La junta directiva constara del nUmero de miembros que determine cada estatuto. En su
seno se designara, al menos, presidente y secretario, salvo que los estatutos prevean su
designacion por la asamblea general.

2. Los miembros de la junta directiva habran de ser mutualistas; no obstante, caso de existir
entidades o personas protectoras, los estatutos sociales podran determinar que los
protectores o sus representantes formen parte de la junta directiva. La participacién del
protector en la junta directiva en ningln caso podra suponer el control efectivo de este
6rgano societario.

Corresponden a la junta directiva cuantas facultades de representacion, disposicion y gestion
no estén reservadas por la Ley, este Reglamento o los estatutos a la asamblea general o a
otros drganos sociales y, en concreto, las siguientes:

a) Fijar las directrices generales de actuacion en la gestion de la sociedad.

b) Nombrar los cargos de direccién de la entidad a los que se refiere el art. 40.1.a) de la Ley.
c) Ejercer el control permanente y directo de la gestién de los cargos de direccion.

d) Presentar a la asamblea general, las cuentas anuales, el informe de gestién y la propuesta
de aplicacion del resultado.

Articulo 40. Limitaciones en la gestion
Estd prohibido a los cargos de administraciéon y direccién adquirir o conservar un interés o
realizar una actividad que genere conflicto de intereses con la mutualidad.

Articulo 41. Requisitos y régimen de funcionamiento

1. Los miembros de la junta directiva deberan reunir las condiciones de honorabilidad y
cualificacion o experiencia profesionales exigibles a los administradores, previstas en el art.
15 de la Ley.



2. En lo no previsto expresamente en los articulos precedentes, el régimen de
funcionamiento de la junta directiva se ajustara, subsidiariamente, al del consejo de
administracién de las sociedades andnimas, con las siguientes especialidades:

a) No seran de aplicacidon las normas contenidas en los arts. 132.2, 137 y 138 de la Ley de
Sociedades Anénimas.

b) Los estatutos sociales de cada mutualidad de previsidn social estableceran el régimen de
eleccion de los miembros de la junta directiva. Podran prever la renovacion parcial periddica
de la junta de manera proporcional atendiendo al nimero de sus miembros y la duracion de
su mandato estatutariamente fijada.

c) Podran ser convocados y asistir, con voz pero sin voto, a las reuniones de las juntas
directivas las personas que el presidente o, en caso de oposicion, la mayoria de los
miembros de la junta directiva considere que deben concurrir al objeto de conocer su criterio
o informar sobre los asuntos a tratar.

Articulo 42. Gastos de administracion

1. Los gastos de administracidn que se prevean para el funcionamiento de la entidad
deberan figurar en el programa de actividades que ha de presentar en el Ministerio de
Economia y no podran superar como maximo la mayor de las dos cantidades siguientes:

a) El 15 por ciento del importe medio de las cuotas y derramas devengadas en el ultimo
trienio.

b) El 2,6 por ciento anual del importe de las provisiones técnicas.

No obstante, con caracter excepcional y transitorio, cuando se trate de una mutualidad de
previsidbn social de nueva creacion o por cambios fundamentales de su estructura,
debidamente justificados en la correspondiente memoria explicativa, la Direccion General de
Seguros y Fondos de Pensiones podra autorizar un porcentaje de gastos superior a peticion
de la mutualidad. A estos efectos, se consideran gastos de administracidn los importes
incluidos en los subgrupos 62, 64, y 68 segun lo dispuesto en el Plan de contabilidad de las
entidades aseguradoras.

2. Los estatutos sociales podran fijar la remuneracion que corresponda a los mismos por su
gestion. Dicha remuneracion formara parte de los gastos de administracion.

CAPITULO IV. DE LA COMISION DE CONTROL FINANCIERO

Articulo 43. Comision de control financiero

1. La comision de control financiero sera érgano social de caracter necesario para aquellas
mutualidades de previsidn social que por disposicién normativa no estén obligadas a someter
sus cuentas anuales a auditoria de cuentas. Para las mutualidades de prevision social que se
sometan a auditoria de cuentas, estén o no obligadas legalmente a ello, la comisién de
control financiero sera 6rgano social de caracter facultativo.

2. La comision de control financiero estara formada por tres mutualistas que no formen parte
de la junta directiva, elegidos por la asamblea general.

3. El régimen de funcionamiento de la comisién de control financiero se ajustarda a lo
siguiente:

a) Se reuniran, por lo menos, una vez al afio para comprobar la situaciéon financiera y
patrimonial de la mutualidad de previsidn social, redactando un informe escrito al objeto de
su presentacion a la asamblea general ordinaria.

b) Los restantes aspectos de su funcionamiento, el sistema de eleccion de los miembros, asi
como la duracidén de su cargo y, en su caso, reeleccién, se fijaran en los estatutos sociales.



TITULO V. COMPETENCIAS DE SUPERVISION

CAPITULO PRIMERO. SUPERVISION

Articulo 44. Mutualidades que superen el territorio de una Comunidad Auténoma

1. Estaran bajo la competencia exclusiva de la Administracion General del Estado aquellas
mutualidades de previsidn social cuyas actividades superen el territorio de una Comunidad
Auténoma.

2. Se entendera que las actividades de una mutualidad de prevision social superan el
territorio de una Comunidad Auténoma cuando asi pueda determinarse de acuerdo con los
criterios de domicilio social, &mbito de operaciones y de localizacion de riesgos en el caso de
los seguros distintos del de vida, y asuncidon de compromisos en el supuesto de los seguros
de vida, segun lo previsto en el art. 69.2 de la Ley 30/1995.

Articulo 45. Autorizacidon administrativa y revocacion

1. Las competencias de la Administracién General del Estado en materia de mutualidades de
previsidn social se ejerceran por el Ministerio de Economia.

2. Cuando se trate de Comunidades Auténomas que con arreglo a sus Estatutos de
Autonomia hayan asumido competencias exclusivas en materia de mutualidades de previsién
social, la autorizacién y revocacién correspondera a las mismas, previo informe de la
Administracion General del Estado en ambos casos, de conformidad con lo previsto en el art.
69.2.b) de la Ley.

Articulo 46. Alto control econémico-financiero del Estado y colaboraciéon entre
Administraciones

1. En todos los supuestos en que las Comunidades Auténomas hubiesen asumido
competencias en materia de mutualidades de prevision social, remitiran, cuando sea
solicitada por el Ministerio de Economia y, en todo caso, anualmente, la informacion y
documentacién de cada entidad a que se refieren los arts. 71.4 y 21.4 de la Ley, a efectos de
homogeneizar la informacién documental y coordinar, en su caso, las actividades de
ordenacion y supervision de ambas Administraciones.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el art. 69.3 de la Ley, la Direccion General de Seguros y
Fondos de Pensiones colaborard con los érganos correspondientes de las Comunidades
Autdonomas en la coordinacion de las actividades de ordenacidn y supervision de ambas
Administraciones, en particular, cuando se modifique el ambito territorial de una mutualidad
de prevision social y en relacion con las operaciones previstas en el art. 29 del presente
Reglamento, cuando afecten a mutualidades de prevision social que dependan de la
Administracion General del Estado y de una Comunidad Auténoma, respectivamente, o de
dos o0 mas Comunidades Auténomas diferentes.

CAPITULO II. SUPERVISION DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

Articulo 47. Registro administrativo

1. En el registro administrativo de entidades aseguradoras previsto en el art. 74 de la Ley,
en el libro dedicado a las mutualidades de previsidn social, se inscribirdn la autorizacion
inicial, la ampliacidon de las autorizaciones, la ampliacion de prestaciones con indicacion de



los ramos autorizados, las prestaciones sociales autorizadas, los cambios de denominacién o
de domicilio social, el aumento o reduccion del fondo mutual y otras modificaciones
estatutarias, las participaciones significativas, la cesidén de cartera, la fusion, transformacion,
escisién, agrupaciones de interés econdémico y uniones temporales de empresas, la
revocacién de la autorizacidén administrativa y la rehabilitacién de la misma, el acuerdo de
disolucion, el nombramiento y cese de liquidadores, el domicilio de la oficina liquidadora, la
intervencion en la liquidacién, la extincion y la cancelacidn de la autorizacion para operar, asi
como las sanciones que, en su caso, se hubieran impuesto, salvo la de amonestacion
privada.

2. En el registro administrativo de los altos cargos de entidades aseguradoras vy
reaseguradoras, en el libro dedicado a las mutualidades de previsidn social, estas entidades
deberan solicitar la inscripcion de los miembros de la junta directiva, los directores generales
o asimilados y los que bajo cualquier otro titulo lleven la direccion efectiva de la entidad.

Son actos inscribibles en este libro el nombramiento, cese por cualquier causa, la
suspension, revocacion y la inhabilitacion, asi como las sanciones que, en su caso, se les
hubieran impuesto, salvo la de amonestacion privada.

3. Cuando el asiento en el registro sea motivado por acuerdos de la Administracion, servira
de base el acto administrativo correspondiente. Cuando proceda de actos de las entidades,
éstas deberan solicitar la inscripcion de los acuerdos correspondientes dentro de los diez dias
siguientes a la fecha en que se hubiesen adoptado, a cuyo efecto se remitira certificacion de
los érganos sociales correspondientes.

Cuando sea exigible de acuerdo con la legislacion aplicable, se presentara la escritura publica
correspondiente, asi como justificacién de su inscripcién en el Registro Mercantil en el plazo
de un mes desde su inscripcidn en dicho registro.

4. La cancelacion de la inscripcion de las sanciones y la inscripcion de las medidas de control
especial se ajustaran a lo dispuesto en los arts. 126 y 127 del Reglamento de Ordenacion y
Supervisidn de los Seguros Privados.

Articulo 48. De la inspeccién

Con arreglo a lo dispuesto en el art. 72 de la Ley, la inspeccidon de mutualidades de prevision
social que estén bajo la competencia de la Administracién General del Estado corresponde al
Ministerio de Economia, a través de los funcionarios del Cuerpo Superior de Inspectores de
Seguros del Estado que presten sus servicios en la Direccidon General de Seguros y Fondos de
Pensiones, de acuerdo con lo establecido en los arts. 112 a 119 del Reglamento de
Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados.

Articulo 49. Medidas de control especial y régimen de infracciones y sanciones

Sera aplicable a las mutualidades de prevision social tanto el régimen de medidas de control
especial como el régimen sancionador previsto en la Ley 30/1995, de 8 de noviembre, de
Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados, asi como en el Reglamento de Ordenacion
y Supervisién de los Seguros Privados, aprobado por Real Decreto 2486/98, de 20 de
noviembre.

Articulo 50. Revocacion, disolucion y liquidacion

1. También serd de aplicacion a las mutualidades de prevision social el régimen previsto en
la Ley y en el Reglamento de Ordenacidn y Supervisién de los Seguros Privados en todo lo
relativo a la revocacion de la autorizacion administrativa, la disolucion y la liquidacion de la
entidad.



2. Cuando una mutualidad de previsidn social incurra en la causa de revocacion de la
autorizacion prevista en los arts. 25.1.b) de la Ley y 81.1.4%a) del Reglamento de
Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados, se entenderan equiparadas al ramo de
vida la totalidad de las contingencias contempladas en el art. 15.1.a) de este Reglamento.
Por el contrario, cada una de las operaciones de seguro comprendidas en el art. 15.1.b) y ¢)
y en el art. 16.1 de este Reglamento se entenderd que constituye un ramo de seguro
diferenciado.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposiciéon Adicional Primera. Remision normativa

1. A las mutualidades de prevision social les sera de aplicacion el Reglamento de Ordenacion
y Supervision de los Seguros Privados y su normativa de desarrollo en todo aquello que no
se oponga al presente reglamento.

2. A efectos de lo dispuesto en el art. 11.1, parrafos b) y e), de este Reglamento, se aplicara
el cuestionario previsto en el anexo de la Orden del Ministerio de Economia y Hacienda de 23
de diciembre de 1998, debiendo entenderse las referencias hechas en la misma al Ministro
de Economia.

Disposicion Adicional Segunda. Régimen de las coberturas

Las mutualidades de prevision social autorizadas a la entrada en vigor del presente
Reglamento podran Unicamente cubrir las contingencias y operaciones de seguro que tengan
expresamente recogidas en sus estatutos.

La cobertura de nuevas contingencias u operaciones de seguro tendrd la consideracion de
ampliacién de actividad en los términos establecidos en el art. 13 de este Reglamento.

Disposicion Adicional Tercera. Régimen de las mutualidades de prevision social que
instrumenten compromisos por pensiones de las empresas con los trabajadores

A las mutualidades de previsidon social que instrumenten compromisos por pensiones de las
empresas con los trabajadores les sera de aplicacion lo dispuesto en este Reglamento y en el
Real Decreto 1588/1999, de 15 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento sobre la
instrumentacion de los compromisos por pensiones de las empresas con los trabajadores y
beneficiarios y su normativa de desarrollo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion Transitoria Primera. Adaptacion al régimen de capitalizacion individual

Se establece un plazo maximo de diez afios para que las mutualidades de prevision social
realicen el trasvase del régimen de capitalizacién colectiva al de capitalizacién individual
presentando, a tal efecto, en el plazo de un afo a partir de la entrada en vigor de este
Reglamento un plan que recoja el conjunto de hipdtesis econémico actuariales adecuadas
para efectuar tal trasvase.

Hasta el cumplimento del proceso de eliminacidn del régimen de capitalizacién colectiva y en
el plazo de un afio desde la entrada en vigor de este Reglamento, las mutualidades
asignaran con suficiente separacion financiera y contable los activos que corresponden a las
nuevas incorporaciones de mutualistas a las que se aplicara el régimen de capitalizacion
individual, quedando de todo lo anterior constancia en el libro de inversiones.



Disposicion Transitoria Segunda. Garantias financieras

Las mutualidades dispondran de un plazo maximo de diez afios para alcanzar el importe de
garantias financieras derivadas de lo establecido en este Reglamento. A tal efecto, se debera
presentar un plan de adaptacion en el plazo de un afio desde la entrada en vigor de este
Reglamento para establecer las medidas a adoptar que determinaran los importes a
constituir en cada ejercicio y las fuentes de financiacién para cubrir las diferencias que
resulten de las nuevas exigencias para el margen de solvencia. En cualquier caso, para
determinar los importes a constituir en cada ejercicio se utilizaran métodos sistematicos
lineales o crecientes.

Disposicion Transitoria Tercera. Gastos de administracion

Las mutualidades de previsién social que a la entrada en vigor del presente Reglamento
cuenten con unos gastos de administracién superiores a lo previsto en el art. 42.1 de este
Reglamento dispondran del plazo de un afio para adaptarse a los limites maximos previstos
en el referido articulo.

Disposiciéon Transitoria Cuarta. Federaciones de Mutualidades de Prevision Social

Las Federaciones de Mutualidades de Prevision Social que el dia 10 de noviembre de 1995
vinieran realizando actividad reaseguradora deberan adaptarse en el plazo de un afo a partir
de la entrada en vigor de este Reglamento a los requisitos establecidos en los arts. 57 y 58
de la Ley, para las entidades reaseguradoras. No obstante, teniendo en cuenta lo dispuesto
en el parrafo siguiente, la cuantia de fondo mutual sera de 800.000 euros.

Estas federaciones podran de acuerdo con sus estatutos reasegurar exclusivamente los
riesgos que, de acuerdo con el art. 65 de la Ley y 15 y 16 de este Reglamento, puedan
asumir las entidades federadas.

Disposiciéon Transitoria Quinta. Estatutos sociales

Las mutualidades de prevision social dispondran de un plazo maximo de un afio, desde la
entrada en vigor de esta norma, para adaptar sus estatutos sociales a lo dispuesto en el
presente Reglamento.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicién Final Primera. Normativa basica

1. Conforme a lo establecido en la disposicion final primera, apartado 1, parrafo a), de la Ley
30/1995, de 8 de noviembre, las disposiciones contenidas en el Reglamento aprobado por el
presente Real Decreto tienen la consideracion de bases de la ordenacion de los seguros,
excepto los siguientes preceptos o apartados de los mismos: art. 5, apartados 2 y 3; art. 6,
ultimo inciso del apartado 3; art. 8, inciso final del apartado 2; art. 14, parrafo e) del
apartado 1; art. 29 apartados 2 y 3; arts. 34 a 39; arts. 41 apartado 2, 43, 47 y 48. En todo
caso, las remisiones a preceptos legales o reglamentarios no basicos contenidas en preceptos
basicos no implicaran otorgar a los primeros el caracter de estos ultimos.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior se entiende sin perjuicio de las remisiones a las
disposiciones declaradas de competencia exclusiva del Estado por el apartado 2 de la
disposicion final primera de la Ley o a la normativa de desarrollo de dichas disposiciones.



3. En los términos del art. 69.23) y b) de la Ley, y con las excepciones que en el mismo se
establecen, se entienden hechas al 6rgano autondémico competente las referencias que en
este Reglamento se contienen al Ministerio de Economia y a la Direccidon General de Seguros
y Fondos de Pensiones.

Disposicion Final Segunda. Habilitacion normativa

Se faculta al Ministro de Economia, a propuesta de la Direccién General de Seguros y Fondos
de Pensiones y previo informe de la Junta Consultiva de Seguros, para realizar el desarrollo
normativo de las disposiciones contenidas en el Reglamento de mutualidades de prevision
social, en cuanto sea necesario para la mejor ejecucion y desarrollo del mismo.



